PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE RESO CON RIFERIMENTO

ALLA PROPOSTA DI REMUNERAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

DI BLU BANCA S.P.A., A NORMA DELL’ART. 2389 Cop. CIv.

RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 13 APRILE 2023 N. 310

BLU Banca S.p.A.

Soggetta all'attivita di direzione e coordinamento della Banca Popolare del Lazio S.C.p.A.

Sede Sociale e Direzione Generale: Viale del Caravaggio, 39 — 00147 Roma



Al Presidente del Consiglio di Amministrazione della BLU Banca S.p.A.

Compensi agli amministratori della BLU Banca S.p.A.

Il Collegio Sindacale,

O

O

Visto I'art. 2389 del C.c.;

Vista la Circolare n 285/13 della Banca d'ltalia, Parte |, Tit.IV, Cap.lI;

Visto I'art. 12 dello Statuto sociale che prevede che agli Amministratori siano riconosciuti
compensi nella misura stabilita annualmente dall’Assemblea dei soci e che agli stessi sono
riconosciute medaglie di presenza per la partecipazione a sedute del Consiglio nella
misura stabilita dall’assemblea dei soci;

Considerato che il “Documento sulle politiche di remunerazioni e incentivazione del
Gruppo BPL" ¢ stato approvato dai relativi Organi societari;

Considerata la base patrimoniale dell’Istituto e tenuto conto della Raccomandazione della
Banca d'ltalia succedutesi nel tempo e qui interamente richiamate;

Vista la Proposta del Consiglio di Amministrazione della Capogruppo Banca Popolare del
Lazio, che prevede compensi per I'anno 2023 pari ad Euro 25.000,00 per ciascun
Consigliere di amministrazione, confermando con cio i compensi previsti per I'anno 2022,
nonché la conferma delle medaglie di presenza di Euro 300,00 per la partecipazione a
sedute del Consiglio;

Tenuto conto delle incombenze che gravano sui componenti del CdA;

Ritenuto che nulla osta, neanche tecnicamente, alla suddetta proposta,

esprime parere favorevole.

Roma li, 12 Aprile 2023

Y Dot Robarto MALLARDO
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